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INTRODUCCION:

Las personas que sufren de malestar psiquico grave ven afectado en gran medida su desempefio ocupacional, lo que
influye directamente en su percepcién de competencia, en la formacion de su propia identidad y de su rol social. En este
caso el empleo toma especial importancia como objetivo final a alcanzar ya que facilita la incorporacion en un contexto
social normalizado y mejora la estabilidad de la persona.

OBJETIVOS:
Conseguir un adecuado desempefio ocupacional por medio del empleo, que facilite el desarrollo de roles adaptados a la
persona, que favorezcan su identidad y una incorporacién al mundo laboral y social.

METODOLOGIA:
Se utiliza una metodologia cualitativa, apoyada en el Modelo de la Ocupacién Humana, con sesiones individuales ,
programas grupales y apoyo de recursos comunitarios.

RESULTADOS:

Se produce la incorporacion de varios participantes dentro del mundo laboral y la incorporacion en actividades de ocio y
apoyo a la comunidad. Se observa también una mayor participacion social y aumento de actividad diaria que es vivido de
forma satisfactoria por los participantes y que repercute en una mejoria en el &mbito personal y familiar.

CONCLUSIONES:
Esta experiencia refuerza la importancia del empleo como estrategia para favorecer los recursos personales, afianzar la
identidad y facilitar un proceso de autonomia y de competencia personal y social.
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