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INTRODUCCIÓN: 
Las heridas crónicas representan un importante problema sanitario con una gran carga económica para el Sistema de 

Salud. 
Para afrontar su cuidado hay que mejorar los sistemas organizativos, para ello la enfermería es fundamental ya que 

estamos capacitados para aportar una visión holística dentro de un entorno multidisciplinar. 

 
 

OBJETIVOS: 
Describir las competencias avanzadas de enfermería en el cuidado de heridas crónicas y los sistemas organizativos 

específicos donde desarrollarlas que sean susceptibles de implantarse en el Hospital Rio Hortega. 
 

 

METODOLOGÍA:  
Revisión bibliográfica en distintas bases de datos (Cuiden, Cinahl, Googlescholar, Pubmed) y de documentos elaborados 

por sociedades científicas referentes en heridas (Grupo Nacional para el Estudio y Asesoramiento en Ulceras por Presión 
(GNEAUPP), European Wound Management Association (EWMA)). 

 

 
RESULTADOS: 

En distintos puntos de España  hay enfermeras expertas en heridas crónicas que desarrollan labores destacadas en 
sistemas organizativos como: 

 Comisiones de Heridas. 

 Consultas/Unidades de Heridas. 

 Consultoras/Referentes en heridas. 

 

Competencias avanzadas de enfermería en heridas crónicas: 
 Evaluación, cuidado y seguimiento de personas con heridas crónicas complejas. 

 Impulso de medidas de prevención de úlceras por presión y otras heridas crónicas. 

 Formación de alumnos, profesionales, pacientes y cuidadores. 

 Implementación de prácticas basadas en la evidencia para unificación de criterios (Guías de práctica clínica, 

protocolos…). 

 Consultoría y asesoramiento de otros profesionales. 

 Colaboración en la gestión de recursos para racionalizar el gasto sanitario. 

 Fomento de la investigación. 

 Mejora de la comunicación y coordinación entre niveles asistenciales de salud. 

 
 

CONCLUSIONES: 
Ante la creciente problemática de las heridas crónicas se hace necesario aportar soluciones organizativas  que otorguen un 

marco formal y un apoyo legal para que la enfermera desarrolle competencias avanzadas en este ámbito, intentando 

buscar la excelencia en los cuidados a la cronicidad, dentro de equipos multidisciplinares donde el paciente sea el centro de 
nuestra atención. 
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